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Remissyttrande over Utfasning av ersittning for
hoga sjukloner

Brottsforebyggande radet (Bra) har fatt rubricerade promemoria pa remiss och lamnar
foljande yttrande. Sammanfattningsvis har Bra inte ndgra synpunkter om systemet med
ersittning for hoga sjukkostnader ska fasas ut eller inte, men tillfogar nedanstaende
kommentar.

Ett av de skil som lyfts fram i promemorian for att avskaffa systemet med ersattning for
hoga sjukloner ar att det finns risker for felaktiga utbetalningar. De andra skédlen som anges
for att avskaffa ersdttningen &r att den minskar arbetsgivares incitament att sikerstilla god
arbetsmiljo och vidta insatser for atergéng till arbete for sjukskrivna samt att systemet
nyttjas i hogre utstrackning dn vad som beridknades vid inférandet och darfor ar betydligt
dyrare. Det framgar emellertid inte i promemorian vilket av dessa skil som véger tyngst
eller hur de forhéller sig till varandra.

Bra menar att en risk for felaktiga utbetalningar i sig dr en tveksam grund till att fasa ut en
ersittning i sin helhet utan att pavisa att det finns alternativa sitt att minska risken for
felaktiga utbetalningar. Den andel utbetalningar som Forsidkringskassan skattar som
felaktiga (3,2%) dr inte anmarkningsvart hog i forhallande till andra ersattningar och det
kan darmed inte ségas att ersattningen ar extra utsatt (ESV 2023:22, Omfattningen av
felaktiga utbetalningar fran vdlfdrdssystemen). Riksrevisionen har dartill i en
nyutkommen rapport givit forslag pa hur riskerna for felaktiga utbetalningar skulle minska
(RiR 2023:16, Ldtt att gora fel). Pa vilket satt felaktiga utbetalningar inom just detta
system gor att den bor fasas ut framkommer inte. De andra skil som anges som grund for
utfasningen ligger utanfor Bras expertisomrade.

Detta yttrande avges av generaldirektor Mattias Larsson efter foredragning av utredare
Henrik Angerbrandt.
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